
Nucleo di Valutazione  
Comune di Assemini 

 
 
Verbale n° 4/2018 

Alla Cortese Attenzione  
Della Sindaca 
  Sede 

 

Nel giorno 12 dicembre 2018, il Nucleo di Valutazione così composto: 

   

COMPONENTI    

Dott. Remo Ortu Presidente  X 

Dott.ssa Emanuela Sias Componente X  

Dott. Paolo Deidda Componente X  

 

 

si è espresso in modalità asincrona sul seguente ordine del giorno: 

- Parere vincolante in merito alla metodologia di misurazione e valutazione della performance del 
Segretario Comunale; 

Si verbalizza quanto segue: 

 

Il Nucleo di Valutazione 

Visto l’art. 7 del Dlgs. 150/2009 che prevede che: “Le amministrazioni pubbliche valutano annualmente la performance 
organizzativa e individuale. A tale fine adottano, previo parere vincolante dell'Organismo … di valutazione, il Sistema di 
misurazione e valutazione della performance”; 

 

Visto il manuale del Sistema di Misurazione e Valutazione della performance del Segretario Comunale allegato: 

 

Verificata la coerenza del “Sistema di misurazione e valutazione delle performance” con le norme di principio 
contenute negli artt. 8, 9, 16 e 31 del Dlgs. 150/09 così come modificati dal D.Lgs 74/2018: 

  
Esprime parere vincolante 

favorevole in merito all’adozione del nuovo sistema di misurazione e valutazione della performance del 

Segretario Comunale. 

Il Nucleo di Valutazione  

 
F.to Dott. Paolo Deidda 

Componente 
 

 
 

 
F.to Dott.ssa Emanuela Sias 

Componente 
 

 


