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COMUNE DI ASSEMINI

CITTA METROPOLITANA DI CAGLIARI
AREA SOCIOCULTURALE, ISTRUZIONE E SPORT

Avviso pubblico
Finalizzato all’individuazione di Enti del Terzo Settore con cui avviare una co-progettazione
di servizi per la prima infanzia nell’edificio comunale di Via Carife 28 ad Assemini

Allegato 2
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Al Responsabile dell’Area Socioculturale, Istruzione e Sport
protocollo@pec.assemini.ca.it

La sottoscritta /1l sottoscritto:

(cognome) (nome)

nata/o a il

residente a in via n.
C.A.P. tel. email

C.F.

in qualita di Legale Rappresentante del’lETS denominato

con sede legale in Via Cap
C.F. P.IVA

Tel. PEC

avvalendosi della facolta concessagli dagli articoli 46 e 47 del DPR n° 445/2000, per la documentazione relativa alla
selezione pubblica in oggetto, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del DPR n° 445/2000, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate
DICHIARA,
ai sensi dell’articolo 5.1 dell’Avviso, i seguenti requisiti di ordine generale e di idoneita professionale

1) di non essere incorso:

a) nelle situazioni di esclusione di cui all’art. 80 del d.Igs. n.50/2016 e s.m.i., applicabile alla fattispecie in via analogica;
b) in una delle cause di decadenza, divieto o sospensione di cui all’art. 67 del D.Igs. 6 settembre 2011, n. 159, in tentativi
di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 4, del d.Igs. 8 agosto 1994, n. 490;

¢) in sentenze di condanna passata in giudicato, o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza
di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita
che incidono sulla moralita professionale, o condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o piu reati di
partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'art.
45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;

d) in violazioni del divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17, della legge del 19 marzo 1990, n. 55;

e) in conflitto di interesse, anche potenziale, del legale rappresentante;

f) in gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e di ogni altro obbligo derivante dai rapporti

di lavoro;


mailto:protocollo@pec.assemini.ca.it

g) in gravi negligenze o in malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dall’Amministrazione Pubblica; in errori
gravi nell'esercizio della propria attivita professionale, accertati con qualsiasi mezzo di prova da parte

dell'lAmministrazione Procedente; le Amministrazioni Pubbliche per cui si sono eseguite prestazioni sono le seguenti:

h) in false dichiarazioni nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell'’Avviso in merito ai requisiti e alle condizioni
rilevanti per la partecipazione a procedure di selezione per I'assegnazione di contributi; le procedure di selezione a cui

si & partecipato sono le seguenti:

i) in sanzioni interdittive di cui all'art. 9, comma 2, lett. ¢), del d.Igs. n. 231/2001 e s.m.i., 0 in altra sanzione che comporti
il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 36- bis, comma
1, del D.L. 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248;
) in violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili previste dalla L.
68/1999 art. 17;
m) in violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme per aver messo in pratica atti, patti o comportamenti
discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246", accertati da parte della direzione provinciale del
lavoro territorialmente competente;
n) in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attivita o di concordato preventivo e in qualsiasi altra situazione
equivalente secondo la legislazione del proprio stato, ovvero di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione
di una di tali situazioni e che tali circostanze non si sono verificate nell’'ultimo quinquennio;
0) in situazioni di insolvenza, conflitto di interessi o illeciti professionali.
DICHIARA,
ai sensi dell’articolo 5.2 dell’Avviso, i seguenti requisiti soggettivi

1) di essere iscritto al RUNTS dal , con numero di repertorio , sezione

DICHIARA,
ai sensi dell’articolo 5.3 dell’Avviso, i seguenti requisiti di capacita tecnico-professionale
1) di aver gestito per almeno un quinquennio servizi per la prima infanzia analoghi a quelli della presente procedura,

di seguito specificati in tabella:

Descrizione Luogo di esecuzione Importi Date Destinatari

(aggiungere righe secondo necessita)

DICHIARA,

ai sensi dell’articolo 5.4 dell’Avviso, i seguenti requisiti di solidita economico-finanziaria

di avere svolto servizi o progetti nel triennio precedente (2020-2021-2022) per un importo pari a €

IVA esclusa;

di avere realizzato un fatturato specifico nel triennio precedente (2020-2021-2022), nel settore di attivita oggetto del

presente Avviso “servizi per la prima infanzia” pari a € IVA esclusa.

Si dichiara informato che, conformemente al GDPR (Regolamento UE 2016/679) e al D. Lgs. 101/2018, recante le
disposizioni per 'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679:



a) il trattamento dei dati conferiti con la presente dichiarazione é finalizzato allo sviluppo del procedimento relativo all’
“Avviso pubblico finalizzato all'individuazione di Enti del Terzo Settore con cui avviare una co-progettazione di servizi
per la prima infanzia nell’edificio comunale di Via Carife 28 ad Assemini”;

b) il trattamento degli stessi dati sara effettuato con modalita informatizzate e cartacee;

c) il conferimento dei dati & obbligatorio per il corretto sviluppo dellistruttoria e degli altri adempimenti procedimentali;
d) il mancato conferimento di alcuni o di tutti i dati richiesti comporta I'annullamento del procedimento per impossibilita
a realizzare listruttoria necessaria;

e) i dati saranno conservati fino al 31.12.2029;

f) il dichiarante pu0 esercitare i diritti previsti dagli articoli 5-18 e 21 del Regolamento UE 2016/679;

g) il titolare del trattamento & il Comune di Assemini (protocollo@pec.comune.assemini.ca.it ); il Responsabile della

protezione dei dati &€ Dasein Srl (mail: dasein@legalmail.it )

Allega copia del documento d’identita del dichiarante.

Data

Il Legale Rappresentante

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispettive norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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