DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE VERTICALE IN DEROGA per la copertura di (n. b.: a seconda del posto di interesse) n. .. posti nell’Area dei Funzionari ed elevata qualificazione (Profilo funzionario amm.vo contabile o tecnico) o di n. 1 posto nell’Area degli istruttori (Profilo istruttore amm.vo-contabile).
Al Responsabile del Servizio personale del Comune di Assemini

La/Il sottoscritta/o ___________________________________nata/o a_______________			 il_______________________residente a________________________________________

Via______________________tel.___________________Email:__________________________

eventuale PEC 	________________

C H I E D E
di partecipare alla procedura di selezione per la progressione verticale in deroga tra aree diverse, riservata al personale dipendente del Comune di Assemini con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e si candida per il seguente profilo di ruolo:
___________________________________________________________
A tal fine, ai sensi dell’art. 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28.12.2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 della citata normativa in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilità, quanto segue:
· di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Assemini;
· di disporre di una valutazione positiva della performance in ciascuno dei tre anni precedenti a quello nel quale si svolge la procedura (2022, 2023,2024) o nelle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico qualora vi siano compresi periodi nei quali non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza del servizio nelle ultime tre risultanze annuali disponibili;
· non essere destinatari di provvedimenti disciplinari nel biennio precedente la scadenza del termine per la presentazione della domanda.
· Essere in possesso dei requisiti previsti dalla tabella C- tabella di Corrispondenza – allegata al citato CCNL del 16.11.2022 previsti per ciascuna area di riferimento della progressione verticale oggetto della selezione, come riportati nell’Avviso;
· di essere inquadrato nell’area degli Istruttori prevista dal CCNL del 16.12.2022 ai fini della progressione all’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;
· di essere inquadrato nell’area degli Operatori esperti prevista dal CCNL del 16.12.2022 ai fini della progressione all’area degli istruttori;
· di avere la seguente anzianità di servizio nella categoria immediatamente inferiore correlata al profilo oggetto di selezione:
· ex Categoria ________, Posizione economica __ , dal 	       :
· di aver maturato servizio nell’ Area/Settore appartenenza ________________attinente/non  attinente con il profilo professionale di_________________;
· di essere in possesso dei seguenti titoli di studio, utili ai fini dei criteri di valutazione indicati nell’avviso (che si allegano)	________________________;
· di essere in possesso dei seguenti titoli professionali, utili ai fini dei criteri di valutazione indicati nell’avviso (che si allegano)	________________;
· di avere acquisito le seguenti competenze e svolto incarichi professionali utili ai fini dei criteri di valutazione indicati nell’Avviso (specificare analiticamente le singole competenze acquisite e gli incarichi professionali svolti _____________________________________;

Dichiara, infine di accettare, avendone presa visione e conoscenza, tutte le norme e le condizioni stabilite e richiamate dal bando di selezione e di consentire il trattamento e l’utilizzo dei dati personali nel rispetto della normativa vigente in materia.
Allega alla presente istanza di partecipazione:
· copia, non autenticata, di un documento di identità in corso di validità;
· copia dei titoli di studio, corsi, master, delle certificazioni e competenze acquisite e degli incarichi svolti.
· copia della seguente ulteriore documentazione_____________________________________; 

Assemini, lì	
Firma del candidato



